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'Edito du Président

« Faire rayonner notre territoire », telle est notre ambition et notre slogan. Ce fil conducteur
est décliné dans chacune des actions définies au sein de la feuille de route « Ambitions 2021-
2026 » élaborée a l'issue des rencontres organisées avec 'ensemble des Conseils municipaux du
territoire et unanimement adoptée en séance pléniere par les élus communautaires.

Se voulant évolutive, cette feuille de route définit les lignes directrices de l'action de notre
communauté de communes pour le mandat : renforcer l'attractivité du Pithiverais, répondre
aux enjeux environnementaux, soutenir la vitalité économique et conforter la qualité de vie au
quotidien.

Ce rapport permet de mesurer 'avancée des projets structurants et d'apprécier la compétence et
la disponibilité des agents mobilisés chaque jour pour faire vivre notre intercommunalité.

Merci a chacun de mes collegues élus ainsi qu'a toutes les équipes pour leur investissement au
service de notre territoire, de ses habitants et de ses entreprises ».

James BRUNEAU
Président de la Communauté de Communes du Pithiverais,
Maire de Sermaises

| Pithiverais //
Ambitions Qm).-
D 13 :

objectifs
Stratégie co-construite avec

'ensemble des membres communautaires

40

LE

60-100

1 Lsous—acﬁons

Renforcer
l'attractivité
du Pithiverais"

Répondre
aux enjeux
environnementaux

Soutenir N
la vitalité
(s

économique

Conforter
la qualité & la cohésion
au quotidien

Participer a la cohésion sociale




Sommaire

L'EDITO DU PRESIDENT ....ooovverreeeeeeeeeesesessesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssseses 2
RENFORCER LATTRACTIVITE DU PITHIVERAIS.........ooeeeeeererreenseresseressennns. 6
REPONDRE AUX ENJEUX ENVIRONNEMENTAUX........ooerveererneerssesessenenes 8
SOUTENIR LA VITALITE ECONOMIQUE.......oureeeereneeeesesesesssssssesessssssenns 10

CONFORTER LA QUALITE DE VIE ET LA COHESION AU QUOTIDIEN........ 12 )
Une équipe d’'Elus communautaires au service du territoire et de ses habitants

LE POINT FINANCES ...ttt sesessetssesseseseseesesessesesnens 15

Le Président et les Vice-Présidents

Au premier rang, de gauche a droite :

Francoise HINCKY, 5™ Vice-Présidente déléguée a 'enfance et a la jeunesse, Philippe NOLLAND, 7™ Vice-
Président délégué au logement social et a la Conférence Intercommunale du Logement, James BRUNEAU
Président, Patrick GUERINET, 1¢"Vice-Président délégué aux batiments scolaires et périscolaires ainsi qu'aux
affaires géné-rales, Jean-Paul LOUBIE, 10%™ Vice-Président délégué a 'hygiéne et la sécurité, a l'accessibilité
et au dossier consacré a ['extension du siege communautaire.

Au deuxieme rang, de gauche a droite :

Thierry BARJONET, 118 Vice-Président délégué a la petite enfance et aux personnes agées, Marc GAUDET,
3eme \/ice-Président délégué au Service Public d'Assainissement Non Collectif (SPANC) et a l'aire d'accueil des
gens du voyage, Anthony BROSSE, 2¢™ Vice-Président délégué aux opérations programmées d'amélioration
de ['habitat et au renouvellement urbain, Philippe CHALINE, 9¢™ Vice-Président délégué aux équipements
sportifs et a la vie sportive, Denis LENOBLE, 6°™ Vice-Président délégué a |'étude eau & assainissement et aux
parties communes des zones d'activités, Gérard LEGRAND, 4¢me Vice-Président délégué a l'action économique
et au tourisme, Didier MONCEAU, 8™ Vice-Président délégué a la voirie communautaire.
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Développement économique et Patrimoine
Voirie
Service Public d’'Assainissement Non Collectif (SPANC)
Equipements sportifs et Vie sportive
- Batiments scolaires & périscolaires
Enfance-Jeunesse
Petite enfance et personnes agées
Finances
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Participer a la valorisation du territoire
it

« LA COMMUNAUTE DE COMMUNES RENFORCE SA COMMUNICATION ET MODERNISE
SON IMAGE'!

> Création d’'un nouveau logo et d'une charte graphique

LE LOGOTYPE
EN NOIR ET BLANC
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> Déploiement des réseaux sociaux
Aprés la création d'une page Facebook et d'un compte Linkedin, le compte

Instagram a été créé pour communiquer et rester en lien avec les plus jeunes.

> Recensement des besoins des usagers pour la création d'un nouveau site @ 100% financé
internet tourné davantage vers les démarches en ligne 7 par I'Etat

La Communauté de Communes a obtenu une prise en charge 8 100% par I'Etat dans le cadre du plan France
Relance, pour la réalisation du nouveau site internet répondant davantage aux besoins des administrés.
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Maintenir la qualité du patrimoine communautaire
T

« LE PATRIMOINE COMMUNAUTAIRE RESTAURE PAR DES OPERATIONS D'’AMPLEUR POUR
MAINTENIR ET OPTIMISER LA QUALITE DE SERVICE AUX USAGERS

La Communauté de Communes met un point d’honneur a proposer des batiments scolaires répondant aux
nouvelles exigences tout en optimisant la gestion des propriétés fonciéres :

- Construction de structures a taille humaine

- Adaptation aux nouvelles techniques d’enseignement

- Nouveaux besoins en matiéere d'équipement public

- Intégration d'une démarche de qualité environnementale

> Réhabilitation de l'école élémentaire du Clos Beauvoys a Pithiviers.

14 classes
concernées par les
travaux de
réhabilitation,
soit 222 éléves
scolarisés

La Communauté de Communes travaille a la restructuration de 'école élémentaire du Clos Beauvoys située
sur la commune de Pithiviers et construite dans les années 1970. Dans ce cadre, une premiére tranche de
travaux, correspondant au remplacement de la toiture, a été réalisée en 2021.

De futurs travaux seront réalisés a partir de 2023 afin de poursuivre la remise a niveau technique et sécuritaire
ainsi que la rénovation énergétique du site.

L'opération vise également a affirmer la place de ['école au sein du quartier ainsi qu'a anticiper les évolutions
futures en matiere d'enseignement.

> Investissements au service du bien-étre des enfants

Différents équipements (climatisation, brise soleil, stores...) ont été installés
dans nos structures Enfance-Jeunesse.

250
places
assises

> Le gymnase de Dadonville est prisé !

La mise en service du gymnase communautaire de Dadonville
aeulieualarentrée de septembre 2021.

Les équipements ont été pensés pour accueillir les éleves
du college situé a proximité immédiate, les différentes
associations et des clubs pour des compétitions de niveau
régional. llest équipé d’'une grande salle sportive avec gradins,

d’une salle polyvalente avec miroirs ainsi que d'un espace de . 129h/

convivialité. semaine
E\ d’utilisation

(, Places réservées aux personnes handicapées hors

compétition

> Etude d'un nouvel établissement scolaire

Aprés une réflexion conduite sur l'organisation scolaire sur les communes de Boynes,

'l1‘78 Givraines et Yevre-la-Ville, une étude de faisabilité pour la construction d'un groupe
co‘:s;’f:és scolaire intercommunal 8 Boynes a été réalisée. Ce futur établissement comprendra des

classes de maternelles et élémentaires, un espace de repos, une salle d'activités, une
bibliotheque, un restaurant scolaire, l'accueil de loisirs, des parkings et emplacements bus
adaptés.




Agir pour la qualité des milieux aquatiques

/‘

* LE SOUTIEN AU SMORE (SYNDICAT MIXTE DE LOEUF DE LA RIMARDE ET

110 488 € DE LESSONNE) ET AU SIARJA (SYNDICAT MIXTE POUR LAMENAGEMENT

vErEdE Al ET LENTRETIEN DE LA RIVIERE JUINE ET DE SES AFFLUENTS ) AU

SMORE TITRE DE LA GESTION DES MILIEUX AQUATIQUES ET PREVENTION DES
INNONDATIONS (GEMAPI)

> Amélioration de la qualité de l'eau et anticiper les risques d'innondation
> Lutte contre la pollution de l'eau

> Restauration, entretien et suivi des zones humides

> Sensibilisation du public avec des animations et communication

> Acquisitions fonciéres

> Etudes d'autorisation environnementale

3500
installations
en
assainissement
non collectif

« SENSIBILISATION A LA PRESERVATION DE
LENVIRONNEMENT

> Actualisation du reglement du Service Public
d’'Assainissement Non Collectif (SPANC) pour un
meilleur suivi de la qualité environnementale des
rejets

- Sensibilisation accrue des usagers

- Contréle renforcé des installations polluantes ou
présentant

un risque sanitaire

400 kgs
de deghets > Clean my city : sensibilisation des
collectés par . . ; .
. jeunes a la préservation de leur
15 jeunes

participants environnement

Participer a la lutte contre le réchauffement climatique

/‘

> Passage en LED de l'éclairage

e Suite a la réflexion sur le passage en LED des équipements, le
») points remplacement de plusieurs points lumineux énergivores a été entrepris
4 lumineux ainsi que l'installation de variateur permettant d'abaisser la puissance
{,5,12 concernés danslazoneindustrielle de Sermaisesainsiqu’aEscrennes (ruesde laGare,
<+ de Laas et de Mareau-aux-Bois et giratoires dans la zone industrielle).

Le Syndicat Intercommunal d'Electricité de la Région de Pithiviers (SIERP)
a financé ces opérations a hauteur de 70 % .

&l g Investissement de

' ' ' 65 487 € financé

a hauteur de 70%

par le SIERP et la

prime Certificats
d'énergie

> Réfection de chaussée et procédé écologique

Les travaux de réfection du revétement de la
chaussée, route de la Prée sur les communes de
Chilleurs-aux-Bois et de Santeau (4,5 km) ont été
réalisés par lentreprise Eiffage en juin 2021

procédé écologique sans évacuation de déchets qui
consiste au retraitement a froid des matériaux de
chaussée en place a l'aide d'une machine appelée
« Arc 1000 Recyclean ». Cette technique renforce
la structure de la chaussée existante en ajoutant
et un mélangeant sur environ 25 cm d'épaisseur,
un liant au ciment. Ainsi une nouvelle assise stable,
homogene, résistante est constituée et préte pour

un nouveau cycle de vie.

A@%
s . . @
emission

de CO2 3 g

> Acquisition d’'un véhicule électrique afin de réduire
'empreinte carbone de la collectivité lors de ses
déplacements

Zéro

Acquisition d’'une Renault Twingo électrique destinée
aux services généraux de la Communauté de Communes
et notamment au service de prévention hygiene-sécurité
lors de ses déplacements sur les communes du territoire
communautaire. 9



Soutenir les acteurs économiques du territoire
—

« UN SOUTIEN APPORTE AUX ENTREPRISES ARTISANALES
COMMERCIALES ET INDUSTRIELLES DE NOTRE TERRITOIRE wutts

L'année 2021 a encore été marquée par la pandémie de Covid 19 et ses

confinements successifs. Les entreprises ont bien résisté a cette crise et nombre s
’ . . . e . 2 L ‘Eﬂp
d’entre elles engagent des investissements significatifs. La Communauté de N P,TH"’
Communes du Pithiverais a a cceur d'accompagner ces derniéres. Ainsi, en b
paralléle des aides pouvant étre apportées dans le cadre des dispositifs France .
o . . , . W ENTENTE ECONOMIQUE
Relance et Territoires d'industrie, elle a—au cours de l'année 2021 - attribué NORD LOIRET
220 000 € de subventions destinées a accompagner la croissance de deux
entreprises de notre territoire en contribuant au financement de leurs
investissements immobiliers.
Une subvention de 800 € a, par ailleurs, été versée a un commercant indépendant
en vue de l'aider a financer le remplacement des menuiseries extérieures de son
enseigne. 220800 €
versés aux
entreprises du
territoire
Hau§se des an 2021
182779 € aides
versés aux versées
entreprises du —
territoire
en 2020
6520 €
versés

> Une aide a la promotion de l'activité économique de notre territoire

6 520 € ont été versés en 2021 a 'Office du Commerce, de ['Artisanat et de
l'industrie du Pithiverais (OCAIP) quiregroupe 71adhérents, dont une majorité
de commercants et artisans, domiciliés sur notre territoire. La participation de
la Communauté de Communes a ainsi contribué a 'organisation d’opérations
commerciales et événements destinés a promouvoir l'activité de notre
territoire.

Pithiverais

73202€ N -

versés
(‘r‘ La Communauté de Communes du Pithiverais participe également a la
¥ | GRAND promotion de notre territoire et au développement de son activité touristique

PITHIVERAIS " . PR . _ .
‘TOURISME a travers son aide apportée a ['Office du Tourisme du Grand Pithiverais.

10

> Des cessions de terrain réalisées

Deux ventes de terrains ont été
réaliséesen2021, pourunesuperficie
totale de 6 051 m?, au sein des
Zones d’Activités Economiques de
La Rouche a Chilleurs-aux-Bois et de
Morailles 3 Pithiviers-le-Vieil en vue
de l'extension de deux entreprises
locales.

> La démarche Territoire d'Industrie

La démarche Territoire d'industrie s'est poursuivie en lien
direct avec la Région et 'Etat :

- participation au comité de pilotage régional

- diffusion d'information sur le Plan de Relance et le Fonds
d'accélération aupres des entreprises

- actualisation des actions

TERRITOIRES
D’INDUSTRIE

Le Territoire d'industrie du Nord Loiret a pour ambition d'offrir aux entreprises un environnement
favorable a leur fonctionnement et a leur développement tout en leur facilitant ['adaptation aux mutations
technologiques et a l'industrie du futur.

Le dispositif Territoire d’'Industrie se décline en plusieurs actions. Parmi elles, on peut citer l'implantation du
CNAM (cf article ci-aprés), l'aide a la mobilité des salariés de la zone d’Escrennes mais aussi la création d'une
vidéothéque ou encore l'optimisation de ['accueil territorial.

« LA FORMATION EST FAVORISEE POUR REPONDRE AUX OFFRES D'EMPLOIS DES ENTREPRISES
LOCALES

£ Région Centre-Val de Loire

> Mise en place d'une antenne du Conservatoire National des Arts et Métiers a Pithiviers

L'Entente Economique du Nord Loiret a été désignée pour préparer la candidature du Nord Loiret a 'Appel a
Manifestation d'Intérét CNAM-Cceur des territoires, en liaison avec le CNAM et les partenaires de 'lEconomie,
de la Formation et de 'Emploi.

L'objectif est de répondre aux besoins en compétences des entreprises par la mise en place de licences
professionnelles en maintenance industrielle, gestion de la production, industrie du futur.

Les premiers résultats établis suite a la consultation de 16 entreprises industrielles du Nord Loiret ont donné
la priorité a la licence professionnelle « Maintenance des systémes industriels ».

En parallele, le CNAM a recherché des locaux d’accueil et élaboré un budget d'investissement et de
fonctionnement présenté aux élus et accepté.

La candidature a été déposée et retenue par le jury national en avril 2021 : le CNAM va donc s'installer
a Pithiviers pour commencer ses formations traditionnelles des le second semestre 2022, dont la licence
professionnelle en maintenance industrielle en septembre 2022.

11



Ambition : conforter la qualité de vie et la cohésion au quotidien

Maintenir des liens Forts avec les communes-membres

—

« LES ECHANGES AVEC LES ELUS FACILITES

> Organisation de rencontres décentralisées avec les Conseils
municipaux de chacune des 31 communes pour mieux connaitre
le territoire, pour étre a l'écoute et pour définir ensemble les : organisées
orientations du nouveau mandat.

14 rencontres

Cesrencontresriches en échanges et particulierementappréciées
ont permis ['élaboration de la feuille de route « Pithiverais
Ambitions 2026 » adoptée en séance pléniere par le Conseil
communautaire et qui définit les orientations stratégiques de
notre territoire pour les années 2021-2026.

427
Conseillers
municipaux
rencontrés

* LE LIEN QUOTIDIEN AVEC LES e
COMMUNES-MEMBRES EST RENFORCE g

’, Q45300
ET DES COMPETENCES INTERNES

2 Ascoux (45300)
SONT APPORTEES ]

Bondaroy (45300
< 1 Y Bouzonville-Aux-Bois (45300)
> Préparation de la dématérialisation de Bienvenue sur le Portail Usager Urbanisme —
l'instruction du droit des sols a compter < Caioer AR T Touores i YT i Cesarile Dossanvie (45200
du 1¢" ja nvier 2022 ; Zeone"zsf:sz ;;l?e::rssdsg:las?i?:ﬂves Courcelles-Le-Roi (45300)
, . , . . . Déposelz’aulor.na(iquemen( votre demande a la mairie

> P re p ara t ion d es evo lu tl ons d es ou t | ls « Suivez I'évolution de votre demande Courey-Aux-Loges (45300)

Dadonville (45300)

métier, du plan de leur déploiement et du
calendrier des formations en juin 2021.

Engenville (45300)

Escrennes (45300)

Obtention d'un financement de 'Etat dans
le cadre du programme « Démat ADS ».

Le Centre Instructeur a préparé la mise en place du
6 demi Portail de Saisie par Voie Electronique (SVE) activé
depuis le 1¢ janvier 2022 (possibilité de dépot des

12702 €

d'aide journées de

L= 1952 dossiers Formation dossiers dématérialisés par les pétitionnaires), puis a
instruits en 2021 formé les représentants des 62 communes adhérentes
soit + 31,3 % par simultanément au déploiement des outils métier.

rapport a 2020

12

Participer a la cohésion sociale

R 2 #JEUNESSE
« LES ACTIONS DIVERSIFIEES AU SERVICE DES HABITANTS ET
NOTAMMENT VERS LE BIEN GRANDIR 285
> Mise en place d’un guichet unique Petite Enfance : 'Far'ni'llfe's o'nt
Le «Relais Petite Enfance du Pithiverais» (RPEP), lieu unique aux usagers et partenaires bgneﬂcm d une
pour des questions liées a la petite enfance, a ouvert au 5 avenue du Maréchal Berthier [nfc?rrnatlon
3 Pithiviers en juin 2021. Des permanences d’'accueil des usagers avec ou sans RDV sont individuelle
mises en place.

o . 164

> Action Ticket Sport : enfants

12 Semaines de sport a destination des 7-10 ans et 11-17 ans organisées pendant les o

vacances scolaires sur le territoire de Pithiviers, Chilleurs aux Bois et Sermaises. participé
70 jeunes

enjuillet 2021, > Renforcement des cours
160kg de collectifs d'apprentissage de
bouchons la natation dans le cadre de la

l prévention de la noyade a la
rentrée 2021-2022:
ﬁ Création de 20 places

SOy P .
‘\‘y supplémentaires  en cours
; “’V collectif hebdomadaire

récoltés pour
Les tracacs de
Paloma

> 2 « raids du coeur
» a destination des

associations Les 39 jeunesh > Activité « Sport & bien étre »:
L'racas) ) de Paloma, ont participé travail sur le rapport a son corps,
le Téléthon et le auprojety 3 ses capacités, a 'estime de soi.

Secours Catholigue.

> Forum jobs d’'été dans
le parc de Bellecour
(action organisée
chaque année)

é\ /?, X Adapei 4

’ 4 125 jeunes accueillis
« LA PRISE EN COMPTE DU 'ntgrveqtions Environ 250 offres
HANDICAPET Res‘; (f:‘e d’emploi et alternance
L'ACCESSIBILITE S'EST feee proposées.

A 5 Handi
DEVELOPPEE apds

> Déploiement d'une stratégie
d'inclusion globale adaptée aux
jeunes en situation de handicap afin
de garantir un accueil optimal :

- Un rendez-vous avec les familles

- Un animateur spécialisé récruté

- Le Pole Ressources Handicap 45
consulté

> Sensibilisation sur le « Bien > Participation de 16 jeune

- Un partenariat avec UADAPEI45 manger » et l'équilibre aux 1000 km de Vrigny dans
SigniE alimentaire. le cadre du Téléthon.

Une  correspondance a @ été
développée entre l'accueil et 'IME
et un stage autour du cirque a été
mis en place pour cléturer l'année
par un spectacle le 16 juillet dernier.

> Création de cheminements piétons et
mise en place de bandes anti-dérapantes
sur la rampe PMR déja concue en 2020 3
l'école maternelle de Boynes




Faciliter le quotidien notamment grace aux services numériques

Point finances

1879146 €
Administration
» Py générale
. . . Dépenses réelles de 929685 €
* LES DEMARCHES NUMERIQUES AMPLIFIEES fonctionnement: Non ail‘i:ectsc(;liont)AC, nselgnemen
FPIC, FNGIR...
Promeneurs 16934 583 € 5962728 € _
du Net Sport et jeunesse
> Convention avec la CAF pour la création de deux référents « Promeneurs du 2434153 €
Net » sur notre territoire en 2021
Depuis Juillet 2021, la Communauté de Communes est signataire d'une convention 113 446 €

avec la CAF et Amara45 (coordonnateur du dispositif) afin de former deux agents
de la Communauté de Communes en tant que Promeneurs du Netsur le territoire.
Ces derniers assurent une présence sur les réseaux sociaux et sont disponibles

Action économique

Social & santé
Famille 925 209 €
Logements

pour répondre a toutes les questions des jeunes et les aider a développer leurs 145528 ¢€ 24063 €
projets. Services urbains,

environnement

) N 4520625 €

> Numérisation des démarches pour les usagers Dépenses réelles
Les actions au service des habitants se poursuivent, notamment vers le bien d’investissement:
grandir et le développement des démarches numériques. 4901790 € '
Depuis mars 2021, la possibilité est donnée aux usagers d'effectuer leurs action économiaue 284 331 € Non affecte 125472 €

démarches en ligne via le Portail-Famille (inscriptions aux accueils de loisirs 3-11
ans et créches, réservations, paiements,...) de facon sécurisée 7j/7 et 24h/24.
Retrouvez 'accés au guichet guichet sur le site www.ccdp.fr

SR N -5 S o =

Services urbains, environnement 378 195 € Administration générale 366 429 €

Famille et logement 79 723 €

Social & santé 87 880 € Enseignement 733 754 €

&#JEUNESSE

{ Label
Information
Jeunesse

jeunes ont

ticipé d , . oy #
D o Des équipements de qualité sur

lensemble du territoire

Sport et jeunesse 2846 005 €

72 batiments d'intérét communautaire dont:

- 20 écoles et 5 groupes scolaires ;
- 17 restaurants scolaires ;
- 4 accueils de loisirs ;
6241 - 2 accueils jeunes;;
personnes ont - 1 creche multi-accueil ;
bénéficié d’'un -3 gymnases;
temps de jeu - 1 centre aquatique;
dont 26 écoles - 1 piscine découverte ;
primaires — 113 - 1 gare touristique ;
classes -1 aérodrome ;

-1 maison d'accueil et des services ; - 2 services intercommunautaires
-1 maison de santé pluridisciplinaire ; avec la Communauté de Communes
- 1 aire d'accueil des gens du voyage. du Pithiverais-Gatinais (CCPG) et la

Communauté de Communes Plaine Nord

Loiret (CCPNL) : 'Entente Economique et

le Centre Instructeur Nord Loiret

Les ressources

- 119 agents permanents dont 17 agents
mutualisés avec la ville de Pithiviers

-100,8 kilometres de voirie d’intérét communautaire

- 14 ouvrages d'art
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