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CARACTÉRISTIQUES 
DU TERRITOIRE 

31 
communes

29 351 
habitants

CARACTÉRISTIQUES 
DE LA POPULATION
ACTIVE 

Taux d’activité 
des 15-64 ans  76 % 

Employés

26,5 %

Ouvriers

36,6 % Professions
Intermédiaires

21,1 %
Cadres

7,8 %
Autres
8 %

Population active par catégorie 
professionnelle :

Région Centre
Val de Loire 

21,5 %
CCDP

15,3 %

26,9 % 19,5 %

32,4 % 13,1 %

Actifs résidant et travaillant dans la même communauté

Actifs travaillant hors département

CCDP

Région Centre
Val de Loire

Une population plus mobile  :

Diplômés de l’enseignement supérieur :
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PARC
D’ACTIVITÉS

8 
Zones d’activités

2 455 
Entreprises

297 
Créations 

d’Entreprises
sur  l’année 2021

+

Répartition par taille 

La proportion 
d’établissements sans 
salariés atteint 66.5% alors 
que les établissements 
de plus de 100 salariés ne 
représentent que 0.6%

Tranche effectif 2021
non salariés 1 833

1 à 9 salariés 508

10 à 19 salariés 45

20 à 49 salariés 45

50 à 99 salariés 10

+ de 100 salariés 14

Répartition par secteur d’activité

17,7 % 
Agriculture

11,2 % 
Construction

 14,5% 
Tertiaire 

Agriculture, sylviculture et pêche 435

Industries extractives 2

Industrie manufacturière 128

Production et distribution d’électricité, de gaz, de vapeur et d’air 
conditionné 46

Production et distribution d’eau ; assainissement, gestion des déchets 
et dépollution 11

Construction 275

Commerce ; réparation d’automobiles et de motocycles 464

Transports et entreposage 76

Hébergement et restauration 105

Information et communication 44

Activités financières et d’assurances 98

Activités immobilières 35

Activités spécialisées, scientifiques et techniques 193

Activités de services administratifs et de soutien 132

Enseignement 48

Santé humaine et action sociale 130

Arts, spectacles et activités récréatives 88

Autres activités de services 145

Répartition des effectifs par secteur d’activité

Industrie : 30 %
Commerce : 21,3 %
Service : 15%



QUE FAIT LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES 
DU PITHIVERAIS ?

Définition de l’intérêt communautaire Les projets réalisés / en cours
Actions de développement économiques

Création d’une Entente Economique du Nord 
Loiret à l’échelle des 3 communautés de 
communes (Pithiverais, Pithiverais Gâtinais et 
Plaine du Nord Loiret)

Adoption de règlements d’aides financières aux 
entreprises
Création d’un Fab Lab
Maintenance Industrielle avec le CNAM

Valoriser les savoir-faire locaux Publications et site internet

Soutenir les initiatives économiques innovantes

Aides à l’innovation dans le cadre de la transition 
écologique : 
120 000 € versés à une entreprise pour produire 
moins de plastique 

Mettre en œuvre les actions en faveur de l’em-
ploi

Territoire zéro Chômeur
Chantier d’insertion à l’étude
PIJ et FABLAB

Création, aménagement, entretien et gestion de zones d’activités industrielle, commerciale 
et artisanale

Accompagnement des entreprises dans leurs 
besoins de création, de modernisation, de 
requalification des abords et infrastructures 
extérieures, d’extension, de relocalisation

Adoption d’un règlement d’aides économiques hors 
immobilier en faveur des TPE. 
Adoption d’un règlement d’aides à l’investissement 
immobilier des entreprises. 

Requalification des zones d’activités (et 
notamment des entrées et de la qualité visuelle)

Projet de signalétique industrielle. 
Travail en lien avec le CAUE

Extension des zones d’activités Projet d’extension de deux zones d’activités : Z.A 
Escrennes et Z.A d’Acrosne 

Travaux d’entretien Réfection de voiries
Politique locale du commerce et soutien aux activités commerciales d’intérêt communautaire

Meilleure prise en compte de l’attractivité des 
bourgs

Programme Action Coeur de Ville ( habitat, 
développement économique, les mobilités et 
connexion, cadre de vie et l’accès au services publics) et 
subventions louées aux commerçants pour s’implanter 
et moderniser leurs commerces.

Accompagnement notamment financier à la création et au développement de commerces.
Développement de travail en réseau avec les 
unions commerciales

Participation au financement de l’OCAIP (Office du 
commerce, de l’artisanat et de l’Industrie du Pithiverais) 

Promotion du tourisme
Création d’un office de tourisme Création de l’Office de Tourisme du Grand Pithiverais.

Aménagement des sites d’accueil propices aux 
loisirs

Chemin d’accessibilité et emplacement PMR à la Base 
de loisirs de Bellebat et à l’aérodrome de Pithiviers-le-
Vieil

Infrastructures

Equipements et services
Création du pôle Relais Petite Enfance du Pithiverais, 
réhabilitation du groupe scolaire de Clos Beauvois de 
Pithiviers ( 230 élèves et 14 classes)

Soutien à l’agriculture
Soutien aux circuits de proximité, AMAP, 
développement de nouvelles filières (bio, 
biocarbutants…)

Mise en ligne de guides des producteurs locaux sur le 
site internet de la CCDP


