
 
  

 

 

La Communauté de Communes du Pithiverais 

Recrute un chargé de projet (H/F) - Contractuel 

« TECHNICIEN POUR LE SERVICE EAU POTABLE » 

Evolution du poste en CDI au sein de la régie « Eau Potable et Assainissement »  

(Service Public Industriel et Commercial) 

 

La CCDP s’est lancée le défi d’intégrer au sein de ses services dès janvier 2024, la gestion en régie des compétences 

Eau Potable et Assainissement. Afin de mener à bien ce projet, la collectivité recherche dès à présent un technicien 

« eau potable » pour préparer en amont ce transfert.  

 

Doté d’une expérience similaire ou ayant des connaissances dans le domaine de la plomberie et de la distribution 

d’eau potable, vous aurez pour principales missions la gestion et l’entretien des ouvrages, équipements et réseaux. 

 

Pour ce faire vous êtes titulaire du permis B et maitrisez l’outil informatique. Autonome, rigoureux, et aimant le 

contact avec les usagers, vous avez le service public à cœur. La polyvalence et le travail en équipe font parties de vos 

qualités. Le travail en hauteur ainsi que les espaces confinés ne vous sont pas étrangers et font partis de votre 

quotidien. 

Nous recrutons nos futurs collaborateurs pour leurs compétences techniques mais aussi pour leur savoir-être. La 

personnalité de chacun nous permettra de construire un service compétent, polyvalent et doté d’une forte cohésion 

d’équipe. 

Conditions d’emploi : 

Poste à 39h et 23 RTT 

Rémunération statutaire  

Lieu d’affectation : Siège CCDP 

 

Poste à pourvoir dès que possible 

 

Candidature à adresser, au plus tard le 8 mai à : 

Monsieur le Président / Direction des Ressources Humaines 

5 place Denis Poisson – BP 706 

45 307 - PITHIVIERS CEDEX 

Ou par mail à : stephanie.tardivel@ccdp.fr 

mailto:stephanie.tardivel@ccdp.fr

