
La Communauté de Communes Du Pithiverais 

Loiret 

CC du Pithiverais : 29 351 habitants répartis sur 31 communes 

à la limite de l'Essonne et de la Seine & Marne 

Recrute : 

Un(e) Conseiller(ière) en énergie et habitat 
Pour la Maison de l’Habitat du Nord Loiret 
Contrat de projet sur 3 ans (durée de la mission) renouvelable 

Cadre d’emploi des rédacteurs territoriaux suivant profil - Contractuel

Le service de la Maison de l’Habitat du Nord Loiret (MHNL), porté par la Communauté de Communes du Pithiverais en partenariat 
avec la Communauté de Communes du Pithiverais Gâtinais et la Communauté de Communes de la Plaine du Nord Loiret, est le 
nouveau lieu d’information et de conseil sur l’habitat sur un territoire de 78 communes du nord du Loiret. Il est reconnu Espace 
Conseil France Rénov’. Sous l’autorité du Pilote de la MHNL, vous serez chargé(e) de conseiller les ménages et de mobilisation des 
entreprises locales en vue de faciliter l’amélioration de l’habitat.

Vos missions : 

Conseiller les ménages sur le logement et la rénovation de l’habitat 

- Accueillir les ménages pour leur délivrer une information de premier niveau
- Avec les autres membres de l’équipe de la MHNL, délivrer un conseil personnalisé aux ménages dont notamment :

• Aider à la définition des besoins des ménages
• Délivrer des conseils techniques sans visite à domicile
• Présenter les possibilités de financement pour les travaux souhaités
• Transmettre des coordonnées de professionnels du bâtiment
• Si nécessaire, aider à la compréhension des devis des entreprises

- Orienter vers les aides de l’ANAH et des collectivités quand les travaux semblent éligibles et, le cas échéant, vers les bons
interlocuteurs

- Accompagner les ménages dans le montage des dossiers administratifs et des demandes de financement, en complément
des Maisons Frances Services – Espaces Services Publics

- Organiser des animations locales mobilisant l’ADIL du Loiret et d’Eure-et-Loir
- Relayer des supports et outils diffués par l’ADIL du Loiret et d’Eure-et-Loir

Accompagner les entreprises 

- Orienter des entreprises du petit tertiaire pour la mobilisation des Certificats d’Economie d’Energie (CEE) pour les travaux
d’économie d’énergie

- En lien avec les partenaires de la MHNL, définir la stratégie d’intervention et du plan d’actions avec les professionnels du
bâtiment

Contribuer à l’amélioration continue du service de la MHNL 

Votre profil : 

Vous êtes sensible aux enjeux du développement durable, et notamment aux problématiques d’habitat (insalubrité, probléma-
tiques énergétiques...).

Doté(e) de capacités d’animation et ayant une appétence pour la communication auprès des différents publics, vous souhaitez 
mettre à disposition votre dynamisme, vos capacités d’organisation, vos connaissances et votre sens du service public pour aider 
les familles à l’amélioration de leur habitat.

Votre connaissance des acteurs, des aides et dispositifs liés aux Opérations Programmées d’Amélioration de l’Habitat (ANAH / 
démarche en ligne, Action Logement, etc.) serait un atout supplémentaire. 

Vous êtes, de préférence, déjà diplômé(e) dans le domaine de l’efficacité énergétique, l’ingénierie du bâtiment, la construction 
durable ou équivalent (Bac + 2 à Bac + 5). Débutant accepté. 

Permis B obligatoire. 

Conditions d’emploi : 

Temps complet 39h hebdo avec RTT

Lieu d'affectation : Pithiviers avec mobilité régulière sur le Nord du Loiret 

Rémunération statutaire + Régime indemnitaire + CNAS + titres restaurant 

Poste à pourvoir dès que possible

Candidature avec CV et lettre de motivation à adresser dès que possible à :

Monsieur le Président 

Direction des Ressources Humaines 

5 place Denis Poisson – BP 706 

45 307 - PITHIVIERS CEDEX 

Ou par mail à : charlene.ourselin@ccdp-pithiviers.fr


