
La Communauté de Communes Du Pithiverais 

29 884 habitants répartis sur 31 communes 
à la limite de l'Essonne et de la Seine & Marne 

Recrute 

Des Maîtres-Nageurs Sauveteurs ou Surveillants Sauveteurs Aquatiques (H/F) 

La Communauté de Communes du Pithiverais rayonne sur 31 communes dans le Nord Loiret, entre le bassin 
Orleans et l’Ile de France. Ce territoire est construit autour de sa ville centre, Pithiviers.  

Grâce à des projets majeurs de développement pour le territoire et ses usagers, la CCDP est un territoire en pleine 
mutation. Celle-ci gère notamment, deux équipements aquatiques et trois gymnases communautaires. Ces 
établissements sportifs permettent de diversifier les activités et d'accueillir toutes des classes primaires, collèges 
et lycées du territoire notamment dans le cadre du "savoir nager ". 

Au sein du Pôle Attractivité et Rayonnement du territoire, vous intégrerez le service des centres aquatiques, afin 
d’effectuer les missions de maître-nageur-sauveteur.   

Votre profil : 
Vous êtes titulaire du BPJEPS AAN / BEESAN à jour (CAEPMNS, PSE1) ou d'une licence STAPS animation 

gestion et organisation des activités physiques et sportives (spécialité activités aquatiques et de la natation), 

vous disposez également d’une carte professionnelle. Vous êtes titulaire du BNSSA à jour du PSE1 et de 

votre recyclage du BNSSA. 

Responsable et sérieux(se), vous avez le sens du service public et vous êtes soucieux de la sécurité de nos 

usagers. Doté d'un bon relationnel, vous appréciez de travailler en équipe. 

Vos missions : 
Sous l’autorité du responsable des Maître-Nageur-Sauveteur, vous devrez assurer les missions suivantes : 

• Surveillance d'une zone de baignade dans le respect du Plan d'Organisation de la Surveillance et des

Secours (P.O.S.S.) et du fonctionnement intérieur. 

• Assurer la sécurité des usagers avec un objectif de prévention.

• Veiller au contrôle de l'infirmerie et du matériel de secours.

• Gestes d'urgence et de secours.

Spécificité du poste : 
• Le travail en amplitude variable ainsi que le week-end est à prévoir.

Poste à pourvoir entre le 24 juin 2024 et le 31 août 2024 

Rémunération statutaire / Temps de travail : 35 h annualisées 

Candidature à adresser avant le 30 avril 2024 à  : 

Monsieur le Président 

Direction des Ressources Humaines 

5 place Denis Poisson – BP 706 

45 307 - PITHIVIERS CEDEX 

Ou par mail à : audrey.tavernier@ccdp-pithiviers.fr 




